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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа УД) – является частью 

основной профессиональной образовательной программы АНО СПО «Колледж ВУиТ» по 

специальности 21.02.19 Землеустройство. 

Рабочая программа составлена для очной формы обучения. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  

Рабочая программа входит в обязательную часть общепрофессионального цикла 

образовательной программы. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Базовая часть 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации; 

- выполнять анализ хозяйственной деятельности организации; 

- намечать мероприятия и предложения по повышению экономической 

эффективности производства; 

– принимать эффективные решения, используя систему методов управления; 

– анализировать рынок недвижимости, осуществлять его сегментацию и 

позиционирование; 

– определять стратегию и тактику относительно ценообразования; 

– применять в профессиональной деятельности приемы делового и 

управленческого общения; 

– разрабатывать мотивационную политику организации; 

– планировать и организовывать работу подразделения; 

– формировать организационные структуры управления. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные технико-экономические показатели деятельности организации; 

- особенности и перспективы развития отрасли; 

- отраслевой рынок труда; 

- рыночный механизм и особенности рыночных отношений в сфере 

землеустройства и кадастра; 

- пути повышения экономической эффективности производства 

- организационные и производственные структуры организаций, их типы; 

- маркетинговую деятельность организации; 

- основные оборотные средства, трудовые ресурсы, нормирование и оплата труда; 

– сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его 

развития; 

– особенности менеджмента в области профессиональной деятельности (по 

отраслям); 

– функции менеджмента в рыночной экономике: 

– процесс принятия и реализации управленческих решений; 

стили управления, коммуникации, деловое общение; 

– конъюнктуру рынка недвижимости, динамику спроса и предложения на 

соответствующем рынке с учетом долгосрочных перспектив. 

– внешнюю и внутреннюю среду организации; 

– цикл менеджмента; 
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– систему методов управления; 

– сущность и функции маркетинга. 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку студентов к 

освоению профессиональных модулей ОПОП по специальности 21.02.19 Землеустройство 

и овладению профессиональными компетенциями (ПК):  

ПК 1.1. Выполнять полевые геодезические работы на производственном участке. 

ПК 1.2. Выполнять топографические съемки различных масштабов. 

ПК 1.3. Выполнять графические работы по составлению картографических 

материалов. 

ПК 1.4. Выполнять кадастровые съемки и кадастровые работы по формированию 

земельных участков. 

ПК 1.5. Выполнять дешифрирование аэро- и космических снимков для получения 

информации об объектах недвижимости. 

ПК 1.6. Применять аппаратно-программные средства для расчетов и составления 

топографических, межевых планов. 

ПК 2.1. Проводить техническую инвентаризацию объектов недвижимости. 

ПК 2.2. Выполнять градостроительную оценку территории поселения. 

ПК 2.3. Составлять технический план объектов капитального строительства с 

применением аппаратно-программных средств. 

ПК 2.4. Вносить данные в реестры информационных систем различного 

назначения. 

ПК 3.1. Консультировать по вопросам регистрации прав на объекты недвижимости 

и предоставления сведений, содержащихся в Едином государственном реестре 

недвижимости (далее - ЕГРН). 

ПК 3.2. Осуществлять документационное сопровождение в сфере кадастрового 

учета и (или) государственной регистрации прав на объекты недвижимости. 

ПК 3.3. Использовать информационную систему, предназначенную для ведения 

ЕГРН; 

ПК 3.4. Осуществлять сбор, систематизацию и накопление информации, 

необходимой для определения кадастровой стоимости объектов недвижимости. 

ПК 4.1. Проводить проверки и обследования для обеспечения соблюдения 

требований законодательства Российской Федерации. 

ПК 4.2. Проводить количественный и качественный учет земель, принимать 

участие в их инвентаризации и мониторинге. 

ПК 4.3. Осуществлять контроль использования и охраны земельных ресурсов. 

ПК 4.4. Разрабатывать природоохранные мероприятия. 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формировать общие 

компетенции (ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 
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с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки студента 80 часов, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки студента 72 часа; 

 самостоятельной работы – 8 часов. 

В том числе часов вариативной части учебных циклов ППССЗ: не 

предусмотрено. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной деятельности Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 80 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 72 

в том числе:  

лабораторные занятия - 

практические занятия 36 

контрольные работы - 

курсовая работа (проект) - 

самостоятельная работа студента (всего) - 

Промежуточная аттестация в форме 
Контрольной работы 

Зачета с оценкой 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ ОРГАНИЗАЦИИ 

Тема 1.1 Особенности и 

перспективы развития отрасли 

 

Содержание учебного материала 

6 1 
1.  структура национальной экономики: сферы, секторы, комплексы, отрасли. 

2. отраслевой рынок труда; 

3. сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

В том числе практических и лабораторных занятий 2  

 Практическое занятие 1 «Определение организационно – правовых форм 

организаций» 
2 2 

Тема 1.2 

Организационные и 

производственные структуры 

организаций, их типы 

Содержание учебного материала  

2  
1.  основные принципы построения экономической системы организации 

2. организация производственного и технологического процессов 

Тема 1.3 Экономические ресурсы 

организаций 

Содержание учебного материала 

4 1 
1. состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации 

2. основные оборотные средства, трудовые ресурсы, нормирование оплаты 

труда; 

В том числе практических и лабораторных занятий 4  

Практическое занятие 2 «Определение показателей использования основных и 

оборотных средств организации» 
4 

2 
Практическое занятие 3 «Определение заработной платы различных категорий 

работников» 
4 

Тема 1.4 

Экономический механизм 

функционирования организации 

Содержание учебного материала 

2 1 1. издержки производства и себестоимость продукции 

2. механизмы ценообразования. 

В том числе практических и лабораторных занятий 4  

Практическое занятие 4 «Составление калькуляции изделия, сметы затрат; 

определение себестоимости изделий» 
4 2 
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Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Тема 1.5 Финансовые 

результаты и эффективность 

хозяйственной деятельности 

организации 

Содержание учебного материала 

4 1 
1. учёт, отчётность и аналитическая деятельность в организации 

2. основные технико-экономические показатели деятельности организации; 

3. пути повышения экономической эффективности производства 

В том числе практических и лабораторных занятий 2  

Практическое занятие 5 «Расчет основных  технико-экономических показателей  

деятельности организации» 
4 2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к 

параграфам, главам учебных пособий, составленных преподавателем), выполнение домашних заданий по темам: 

1. самостоятельное изучение нормативной документации. 

2. составление кроссвордов, ребусов, тестов по темам 

3. решение задач 

разработка схем-конспектов для закрепления материала и упорядочения информации подготовка к практическим 

работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ к их защите. 

4 3 

ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ В ФОРМЕ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

 

 

ИТОГО 3 СЕМЕСТР 

Л-18 

ПЗ-18 

СР-4 

40 

 

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВЫ МЕНЕДЖМЕНТА И МАРКЕТИНГА 

Тема 2.1 

Сущность и характерные черты 

современного менеджмента, 

история его развития 

Содержание учебного материала 

2 1 
1. Сущность и характерные черты современного менеджмента, Основные 

этапы истории менеджмента 

2. Подразделение среды на внешнюю и внутреннюю среду организации. 

Тема 2.2 

Внешняя и внутренняя среда 

организации. Организация 

работы предприятия 

Содержание учебного материала  

4 1 

1. Структура организации, принципы построения организационной структуры 

управления. Методы проектирования организационных структур. 

2. Иерархические (бюрократические) и органические (адаптивные) 

организационные структуры. 
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Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

В том числе практических и лабораторных занятий 6  

Практическое занятие 6 «Формирование организационных структур 

управления» 
6 2 

Тема 2.3 

Цикл менеджмента, функции 

менеджмента в рыночной 

экономике 

Содержание учебного материала 

2 1 
1. Процесс управления. Цикл менеджмента. Функции менеджмента в 

рыночной экономике: организация, планирование, мотивация и контроль 

деятельности экономического субъекта.  

В том числе практических и лабораторных занятий 6  

Практическое занятие 7 «Основные этапы разработки бизнес плана» 6 2 

Тема 2.4 

Система методов управления 

Содержание учебного материала 

2 1 1. Методы управления: организационные, экономические, социально- 

психологические. 

Тема 2.5 

Управленческое решение 

Содержание учебного материала 
4 1 

1. Понятие и содержание управленческих решений. Классификация решений. 

Тема 2.6 

Деловое общение 

Содержание учебного материала 

2 1 1. Стили управления, коммуникации, принципы делового общения. Этапы и 

фазы делового общения. 

Тема 2.7 

Сущность и функции 

маркетинга 

Содержание учебного материала 

2 1 
1. Сущность и функции маркетинга. История возникновения и основные 

этапы маркетинга. Цели маркетинга. Виды маркетинга. Окружающая среда 

маркетинга 

Тема 2.8 

Рынок как объект маркетинга 

 

 

Содержание учебного материала 

4 1 

1. Маркетинговое понятие рынка. Виды рынков. Основные рыночные 

показатели и их содержание. 

2. Цена товара и её виды. Постановка целей ценообразования. Разработка 

ценовой стратегии, её виды. 

В том числе практических и лабораторных занятий 6  

Практическое занятие 8 «Анализ рынка недвижимости, осуществление его 

сегментации и позиционирования». 
6 2 



10 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Самостоятельная работа обучающихся 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к 

параграфам, главам учебных пособий, составленных преподавателем), выполнение домашних заданий по темам: 

1. самостоятельное изучение нормативной документации. 

2. составление кроссвордов, ребусов, тестов по темам 

3. решение задач 

разработка схем-конспектов для закрепления материала и упорядочения информации подготовка к практическим 

работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ к их защите. 

4 3 

ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ В ФОРМЕ ЗАЧЕТА С ОЦЕНКОЙ  *  

ИТОГО 4 СЕМЕСТР Л-18 

ПЗ-18 

СР-4 

40 

 

ВСЕГО: 80  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств) 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач.
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация программы дисциплины требует наличия кабинета экономики 

организации, менеджмента и маркетинга. 

Перечень основного оборудования: 
офисная мебель на 28 мест, доска ученическая. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы) 

 

Основные источники 

 

1. Алексунин, В. А. Маркетинг : учебник / В. А. Алексунин. — 6-е изд., стер. 

— Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2019. - 214 с. - ISBN 978-5-

394-03163-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1091798  

2. Балашов, А. П. Менеджмент : учебное пособие / А.П. Балашов. — Москва : 

Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2020. — 272 с. — (Среднее профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-9558-0627-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1048495. 

3. Виханский, О. С. Менеджмент : учебник / О.С. Виханский, А.И. Наумов.  — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2023. — 288 с. - ISBN 978-5-

9776-0085-9. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1932339  

4. Герасимов, Б. И. Маркетинг : учебное пособие / Б.И. Герасимов, В.В. 

Жариков, М.В.  Жарикова. — 2-е изд. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 320 с. — 

(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-180-8. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1118518  

5. Кнышова, Е. Н. Менеджмент : учебное пособие / Е.Н. Кнышова. — Москва : 

ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 304 с. — (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-

8199-0106-9. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1141806  

6. Мазилкина, Е. И. Менеджмент : учебное пособие / Е.И. Мазилкина. — 

Москва : ИНФРА-М, 2023. — 197 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 

10.12737/23638. - ISBN 978-5-16-012447-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1933147  

7. Морошкин, В. А. Маркетинг : учебное пособие / В.А. Морошкин, Н.А. 

Контарёва, Н.Ю. Курганова. — Москва : ФОРУМ, 2020. — 352 с. — (Профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-91134-432-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1072282  

8. Райченко, А. В. Менеджмент : учебное пособие / А.В. Райченко, И.В. 

Хохлова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 342 с. — (Cреднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-012233-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1190666  

9. Резник, Г. А. Маркетинг : учебное пособие / Г.А. Резник. — Москва : 

ИНФРА-М, 2021. — 199 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-

016833-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1242890  

10. Слагода, В. Г. Экономика: Учебное пособие / В.Г. Слагода. - 4-e изд., 

перераб. и доп. - М.: Форум, 2019. - 240 с.: - (Профессиональное образование). - ISBN 978-

5-91134-924-0. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1013422  

11. Федотов, В. А. Экономика : учебник / В.А. Федотов, О.В. Комарова. — 4-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 196 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-015038-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1911500  
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12. Фридман, А. М. Экономика организации : учебник / А.М. Фридман. — 

Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2023. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). 

— DOI: https://doi.org/10.12737/1705-0. - ISBN 978-5-369-01729-6. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1959239  

13. Фридман, А. М. Экономика организации. Практикум : учебное пособие / 

А.М. Фридман. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2023 — 180 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — DOI: https://doi.org/10.29039/01830-9. - ISBN 978-5-

369-01830-9. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1894754  

 

Дополнительные источники 

 

1. Фридман, А. М. Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

предприятия питания : учебник / A.M. Фридман. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2021. — 

229 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI: https://doi.org/I0.12737/7170. - 

ISBN 978-5-369-01516-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1234164  

 

Справочники, энциклопедии и Интернет-ресурсы 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/ 

3. Портал «Всеобуч» - справочно-информационный образовательный сайт, 

единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 

4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : 

http://www.vuzlib.net. 

5. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 

6. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

 

http://window.edu.ru/
http://www.firo.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 

рассчитывать основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации; 

- выполнять анализ хозяйственной 

деятельности организации; 

- намечать мероприятия и 

предложения по повышению 

экономической эффективности 

производства; 

– принимать эффективные решения, 

используя систему методов 

управления; 

– анализировать рынок 

недвижимости, осуществлять его 

сегментацию и позиционирование; 

– определять стратегию и тактику 

относительно ценообразования; 

– применять в профессиональной 

деятельности приемы делового и 

управленческого общения; 

– разрабатывать мотивационную 

политику организации; 

– планировать и 

организовывать работу 

подразделения; 

– формировать организационные 

структуры управления; 

– умеет рассчитывать 

основные технико-

экономические 

показатели деятельности 

организации; 

– выполняет анализ 

хозяйственной 

деятельности 

организации; 

– может намечать 

мероприятия и 

предложения по 

повышению 

экономической 

эффективности 

производства; 

– оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

- основные технико-экономические 

показатели деятельности 

организации; 

- особенности и перспективы 

развития отрасли; 

- отраслевой рынок труда; 

- рыночный механизм и 

особенности рыночных отношений 

в сфере землеустройства и кадастра; 

- пути повышения экономической 

эффективности производства 

- организационные и 

производственные структуры 

организаций, их типы; 

- маркетинговую деятельность 

организации; 

- основные оборотные средства, 

трудовые ресурсы, нормирование и 

– знает особенности и 

перспективы развития 

отрасли  

– знает отраслевой рынок 

труда 

– знает организационные и 

производственные 

структуры организаций, их 

типы; 

– знает основные 

оборотные средства, 

трудовые ресурсы, 

нормирование оплаты 

труда; 

– знает маркетинговую 

деятельность организации; 

понимает рыночный 

механизм и особенности 

рыночных отношений; 

– все варианты 

тестирования (письменное, 

компьютерное), опрос, 

дискуссия, беседа. 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

оплата труда; 

– сущность и характерные черты 

современного менеджмента, 

историю его развития; 

– особенности менеджмента в 

области профессиональной 

деятельности (по отраслям); 

– функции менеджмента в 

рыночной экономике: 

– процесс принятия и реализации 

управленческих решений; 

стили управления, коммуникации, 

деловое общение; 

– конъюнктуру рынка 

недвижимости, динамику спроса 

и предложения на соответствующем 

рынке с учетом долгосрочных 

перспектив. 

– внешнюю и внутреннюю среду 

организации; 

– цикл менеджмента; 

– систему методов управления; 

– сущность и функции маркетинга; 

– знает основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации; 

– знает пути повышения 

экономической 

эффективности 

производства 

 


